POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

El principal objetivo de Sorigué es trabajar para que nuestro negocio crezca de manera sostenible con una
estructura solida y a la vez flexible, que permita la adaptacién a las demandas del mercado con los maximos
esténdares de calidad, responsabilidad social, proteccién y mejora del medio ambiente, y con retorno a la
sociedad de parte de la riqueza generada.

Nuestra estrategia de desarrollo se fundamenta en las personas como principal activo. Crecer haciendo
crecer es nuestra prioridad, y esto se traduce en la creacion de puestos de trabajo estables y seguros
que favorezcan el desarrollo profesional y personal de nuestra plantilla, asumiendo en este sentido la
prevencién de la salud como un compromiso de primer nivel en todos los @Gmbitos de la empresa.

El compromiso en responsabilidad social de Sorigué, se materializa en los siguientes principios:

« Fomentar un comportamiento &tico, responsable, de cooperacién, de igualdad y de respeto a los
derechos humanos mediante las pautas que se desarrollan en nuestro Cédigo Etico.

¢ Trabajar teniendo como base la transparencia, veracidad y rigurosidad en la comunicacidn, asl
como en la rendicidn de cuentas.

e Potenciar la implicacién y compromiso de proveedores, contratistas y colaboradores en linea con
la responsabilidad social.

e Promover el conocimiento de las necesidades y expectativas de los grupos de interés a través de los
canales de didlogo que se consideren necesarios y eficaces.

o Cumplir estrictamente con las leyes vigentes, las normas y los principios de legalidad en todos los
dmbitos de actividad que desarrollamos directa e indirectamente.

o Trabajar con integridad y honestidad, evitando cualquier tipo de corrupcidén o practica no ética
dirigida a influir sobre la actuacidn y voluntad de las personas.

o Fomentar una cultura innovadora que se traduzca en la valorizacién y desarrollo de nuevas ideas
para productos y servicios, el andlisis permanente de tendencias, la compra y venta de tecnologia,
y la gestidon de proyectos de [+D+i.

» Retornar a la sociedad parte de la riqueza generada por nuestras empresas en dmbitos maltiples:
formacién ocupacional de personas con discapacidad, becas de estudio, ayudas sociales,
promocién de viviendas protegidas, convenios culturales u otros.

o Mejorar continuamente el modelo de gestién en responsabilidad social, que permite dar
cumplimiento a todos nuestros propésitos.
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